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Facteurs de succès

1. Niveau micro : quelles sont les conditions au succès des projets ?

2. Niveau méso : quels protagonistes peuvent faire quoi pour renforcer la santé 

psychosociale de la population ?

3. Niveau macro : Quels changements politiques, sociétaux, sociaux, économiques et 

culturels faudrait-il pour renforcer la santé psychosociale de la population ?
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Facteurs de succès des projets (niveau micro)

Facteurs de succès à l’échelle des projets

1) Continuité, connectivité et durabilité 

● Faire preuve de beaucoup de patience

● Relier à des offres existantes

● Montrer en petit ce qui serait possible en grand « small is 

beautiful »

● Investir dans la formation et les compétences

2) Orientation sur les besoins

● S’adapter au développement de cas problématiques

● Se concentrer sur les situations critiques

● Intégrer les proches

● Qualifier les groupes vulnérables

● Être présents d’égal à égal (accès à bas seuil)

3) Communauté

● Obtenir des sésames

● Créer un sentiment d’appartenance

Facteurs de succès sur le plan structurel et stratégique

4) Volonté politique et financement

● Du secteur public ou de fondations

5) Collaboration institutionnelle et coordination professionnelle 

● Élaborer des visions communes

● Venir à bout du « chacun pour soi » et faire des compromis

6) Vision systémique et cadre normatif

● Se concentrer sur les structures (et non sur les 

comportements individuels)

● Narration « Health is in all Policies » (littéralement: la santé est 

dans toutes les politiques) : relier indirectement via les 

questions ne relevant pas de la santé
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Facteurs de succès pour les organisations (niveau méso)
Communes et associations de quartier 

● Proposer une consultation sociale à bas seuil

● Participer à l’aménagement du territoire, développement du quartier. Rendre la circulation et les soins de santé possibles

● Rendre les succès visibles, par exemple à l’aide de labels

● Renforcer la volonté politique

Législateur

● Procéder à des analyses d’impact de la réglementation concernant l’influence sur la santé (via des déterminants psychosociaux)

Administration fédérale, responsables des stratégies MNT et Addictions

● Créer de nouvelles alliances entre le secteur public et les protagonistes de la mise en œuvre 

● Ancrer stratégiquement la collaboration intersectionnelle et la renforcer au moyen de mesures ciblées 

Sponsors (p. ex. Innosuisse, FNS, Promotion Santé Suisse)

● Faire estimer l’effet de projets de recherche sur la santé (et ses déterminants psychosociaux) en guise de critère obligatoire, également en 

vue de projets ne consistant pas en des projets de santé au sens strict

● Orienter plus fortement les projets de santé sur les « phases de vie critiques »

Filières de formation

● Acquérir des connaissances fondamentales en santé psychosociale dans la formation de base aux professions de la santé 

● Proposer régulièrement des formations continues

● Reconnaître l’expertise en santé psychosociale des professionnels du secteur social
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Facteurs de succès à l’échelle de la société (niveau macro)

Connaissances et narration

● Développer un langage, des concepts et des termes communs à propos des déterminants sociaux de la santé

● Un niveau de connaissances fondamentales/de bases en matière de déterminants psychosociaux de la santé identique 

à celui des virus et des bactéries est nécessaire

● Sensibiliser à l’importance des questions sociales : faire comprendre que l’inégalité sociale constitue un facteur 

important dans le développement de maladies chroniques et pour la stagnation de l’espérance de vie. Se concentrer 

sur les déterminants psychosociaux permettrait, d’une part, d’augmenter l’espérance et la qualité de vie et, d’autre part, 

d’éviter la souffrance

● Rendre plus visibles les conséquences économiques (coûts de santé et pertes de travail) des facteurs de stress 

sociaux

● Davantage intégrer les questions structurelles et sociales dans le discours de la santé - dans l’optique de la prévention 

et la promotion de la santé et des soins

Collaboration dans le système

● Permettre une collaboration interdisciplinaire accrue entre les différents protagonistes et domaines

Pour cela, il faut...

○ ... une ouverture et de la curiosité à cet égard (notamment lorsqu’il ne s’agit pas du cœur de métier)

○ ... du temps et des ressources pour le travail aux interfaces 

○ ... le cas échéant, nouvelles bases légales 

● Fournir une vue d’ensemble des protagonistes, de leurs activités et responsabilités (cartographie)

● Davantage de co-financements de projets communautaires

● Créer une vision commune pour une collaboration entre les différents protagonistes

● S’orienter sur des besoins concrets - approche aussi ascendante que possible


